Passie, ontwikkeling, ambitie en projectkeuze: Toon Vereecken
O n t d e k J e P a S S I e ' mo Ik hecht veel waarde aa;;;;;n;;nsaspect. Ik wil het beste voor

En stap in de voetsporen van jouw inspiratoren . iedereen bereiken. Ik wil dat mijn klanten zich thuis voelen bij
. mij en dat ze iedere dag weer zin in hun werk hebben.
Kern-Bijdrage "“ ~‘~ Waarderen, Respect, Plezier & Duurzaamheid zijn

Waann maak ik oon verschil?
Wat wil ik oraag bidragen aan de weraid?

kernwoorden die hier bij passen.

‘ Beslissen, krachten benutten van
k::ﬁm""-a i anargia? anderen, voor het team resultaat
gaan. Scherpe blik op waarde en
M‘i‘“u'::ﬂi“ R verspillingen. Ook op een zo
duurzaam mogelijke manier.
i Y People, Planet, Profit zijn in balans.

Weike posliove overasgingen heb k7

Kern=Gaven

Weike -..qmvmrt..xl an pngs al aan?
em-Gaw

@k ben goed in het herkennen van9
problemen.
Ik kan snel schakelen op diverse niveaus.
Ik zie snel het totaalplaatje en houd de
gehele keten in de gaten.
Ik kan goed de kracht van anderen inzien
en ook benutten.
Ik ben "easy going" in de omgang, verdien snel respect.
Ik ben een echte motivator met een grote drive.
Je kan me het best vergelijken met een goochelaar. Ik kan
goede kunstjes, maar zonder een publiek ben ik

Kam-Contact

Kern-Groal

Waann wil ik mozel! graag omwikkelon?

Wat zin mgn vatiaslen? on handal daar cok naar,
mat good gebrutk van

Mindluness & kastier naar mign intuile

A ezond verstand
Kern-Contact 9 = .
Wat ervaar & intullie!?

Wat is mijn oncertbukoovoel DY siluatios?

TEURT
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Passie is calgene ervaran wal je dep van binnof,
vanult jo kem, oraag wilt ervaren

nergens.
Ik kom vanuit de wereld van het vrijwilligerswerk. s S "
Ik vind het belangrijk om iets bij te dragen aan Ik ben iemand die veel ballen B) 9 Haal het beste uit je zelf.
het bedrijf / de mensheid en iets achter te laten. in de lucht houdt. Hierin moet Het leven is zo voorbij, geniet van elke dag en
Ik kom uit het busje van mijn vader, waar ik het vak ik nog wat vaker NEE kunnen maak het elkaar zo makkelijk mogelijk!
geleerd heb. Ik word enthousiast van ergernissen zeggen, of het gevolg beter in Problemen zijn er op te lossen!

goed oplossen en medewerkers tevreden maken. kunnen schatten.
Ik moet leren nog meer los te @
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R laten en moet ook niet te snel H
W' *W “ Evenementen , . ’ : |
VRUWILLIGERSWERK - een oordeel trekken overiets. | Y N N
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Ik ben ook chaotisch en soms Iy oy
ongestructureerd Passie van NieuwsteOrganiseren.r

® sl 7 _ Niet lullen maar poetsen!
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